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EMPRESA

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

Fundada em 1998, a O.D.| desenvolve atividades customizadas para treinamentos corporativos.
Nossos modernos games interativos e atividades, testam e desenvolvem o conhecimento sobre
produtos, servicos e procedimentos. Elas também facilitam novas aprendizagens ao trabalhar
competéncias e habilidades dos participantes.



https://www.youtube.com/watch?v=xhVIFKvmuY8&feature=emb_logo

SERVICOS

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

Oferecemos uma grande variacao de atividades lUdicas: games interativos e dindmicas para
ambientes internos e externos. Todas as atividades sao desenvolvidas sob medida para o
seu treinamento, de acordo com o tema do seu evento, ou as competéncias a serem
abordadas, personalizamos o tema do game, ou mesmo as provas a serem aplicadas.

o GAMES INTERATIVOS (PRESENCIAIS E ON-LINE)
o DINAMICAS INDOOR
o DINAMICAS OUTDOOR







GAMES INTERATIVOS

H @
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> GAMES COM SISTEMA DE BOTOEIRAS
=N > GAMES COM SISTEMA DE SORTEIO

Parabéns .vocé

conseguiu!!! > GAMES COM APARELHO DE VOTACAO (Keypad)

’ > GAMES NO TOTEM

> GAMES ON-LINE

> GAMES NO SMARTPHONE OU TABLET



GAMES INTERATIVOS

GAMES COM SISTEMA DE BOTOEIRAS - .

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

|deal para competicOoes em equipes.
O sistema comporta de duas a dez botoeiras.

> Game Show

> Parede do conhecimento
> Caixa Surpresa

> Roda do conhecimento

> Jogo do treinamento




GAMES INTERATIVOS

GAMES COM SISTEMA DE BOTOEIRAS

GAME SHOW

e Qual o beneficio para vocé cuidar do seu corpo e satude?

0 Biblioteca

o |

EQUIPE

H @
TREINAMENTOS CORPORATIVOS

Neste jogo conseguimos colocar todo o conteudo do seu
treinamento em quatro jogos diferentes que trabalham
com perguntas e respostas, imagens e palavras-chaves:

Quiz / Conecta / Imagem oculta / Alto Risco

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO



GAMES INTERATIVOS

GAMES COM SISTEMA DE BOTOEIRAS = i

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

PAREDE DO CONHECIMENTO

Um quiz que alia emogao, conhecimento e sorte!

No teldao uma grande parede virtual, na parte superior 6
opcoes de espacos para colocar a bola da sua equipe, na
parte de baixo varias opcoes de valores. A equipe que
primeiro apertar a botoeira podera ver as alternativas de
resposta da questao, mas nao a pergunta, com esta
informacao devera determinar de onde jogara a bola.
Apos a pergunta respondida, se a resposta for correta a
bola caira verde e o valor sera somado ao placar, se a
resposta for errada, a bola caira vermelha e o valor sera
subtraido do seu placar.

Pontos

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO




GAMES INTERATIVOS

GAMES COM SISTEMA DE BOTOEIRAS ¥
TREINAMENTOS CORPORATIVOS
CAIXA SURPRESA

, Um quiz onde o conhecimento é muito importante...mas
E0% 1952 o Brwsll concyists pele segumda ver s Goge s Mundo. Cont qual Gise Se a sua equipe nao tiver sorte....

nossa selecdo jogou a final?

No palco, 12 caixas fechadas com cadeado, dentro delas
placas com valores determinam sua pontuacao. Para abrir
a caixa sua equipe devera responder uma pergunta, caso
acerte, o valor que sair na caixa sera somado ao seu placar
e caso erre sera retirado do seu placar.

Quando a equipe acertar 3 perguntas tera direito a tentar
a sorte na caixa misteriosa, mas cuidado pois vocé pode
ganhar muito....mas também perder muito!

México

Inglaterra




GAMES INTERATIVOS

O |
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RODA DO CONHECIMENTO

Em um Unico game os participantes terao como aliados a
sorte e o conhecimento!

Cada equipe (até 10) tera a sua disposicao uma botoeira, a
equipe que primeiro acionar ira girar a roleta que vai
determinar o valor da pergunta que ira responder...mas
cuidado para nao cair no passa a vez, ou pior...no perde
tudo!




GAMES INTERATIVOS
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JOGO DO TREINAMENTO

Neste jogo interagimos com nosso programa de Quiz
eletronico medindo o conhecimento dos participantes,
guando a equipe acerta a questao ganha o direito de
rodar o dado gigante e andar no tabuleiro, podendo ter
gue cumprir mini provas, avancar e retroceder casas.

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO




GAMES INTERATIVOS

O ]
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Ideal para competicoes em equipes.
Sem limitacao de numero de equipes

> The Choice
> Mestres
> Tribunal de objecdes



GAMES INTERATIVOS

GAMES COM SISTEMA DE SORTEIO — =

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

THE CHOICE

Neste quiz o escolhido pode ser vocé!

As equipes estao montadas e uma questao aberta é
colocada na tela, todas discutem e ao final do tempo
determinado o programa sorteia uma equipe que devera
eleger uma pessoa para dar a resposta. Os jurados
(técnicos) estarao em cadeiras, virados de costas no palco.
Durante a resposta da equipe, o0s jurados que
concordarem com a resposta dada apertam o botao e
viram sua cadeira, quanto mais cadeiras viradas mais
pontos para a equipe.

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO




GAMES INTERATIVOS

= |
GAMES COM SISTEMA DE SORTEIO TREINAMENTOS CORPORATIVOS

MESTRES Nesta atividade o grupo estara dividido em equipes, em uma mesa

teremos recheauds com envelopes (1 em cada), uma pessoa sera
convidada a abrir um dos recheauds e pegar o envelope que |3 esta, o
apresentador falara o nimero do envelope e uma objecao sera
apresentada na tela. Neste momento as equipes terdao um tempo de 1
minuto para pensarem nos “ingredientes que precisam” para
construirem sua resposta. Estes ingredientes estardao em géndolas como
mi visita este medico € a mesma . . ,
IRAF Mutado, ele cita a experiéncia mercado. Ao final do tempo de 1 minuto, sera dado o start de 30

| pelos TKis. Na altima visita ele

e el segundos para que eles possam ir no mercado pegar os ingredientes,

interessante & que ele sempre
que mais valoriza no tratamento &

iradoura. Coma seu time quer tratar importante que todos os ingredientes que forem pegos no mercado

0? Se preparem para apresentar para os

IR e e sacotheram vocts. deverao ser usados na construc¢ao da resposta.
As equipes terdao 5 minutos para construirem a resposta. Ao final do
tempo pré-estabelecido o apresentador fara o sorteio de duas equipes
gue deverao apresentar suas argumentacoes verbalmente e também de
qual participante da equipe devera fazé-la; o objetivo é que em 90
segundos ele consiga que os 3 jurados da atividade levantem suas

CASE 1 colheres de pau, para cada colher levantada serao 100 pontos no placar
sita este médico & a mesma coisa - falou em da equipe. Ao final da apresentacao os técnicos explicarao o que faltou

et e, i ita @ experiéncia e a preferéncia pelos TKis.

Na uIt|ma visita ele reforcou a rapidez de agéo e os beneficios 11
para o paciente. O mais |gteressante é que zle sempre comenta na res pOSta do pa rtl Cl pa nte °
que o que mais valoriza no tratamento € uma resposta duradoura.
Como seu time que tratar esta situagdo? Se preparem para
apresentar para os jurados - € uma grande chance

i bl s TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO

MiE S =

DA ESTRATEGI A -:




GAMES INTERATIVOS
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TRIBUNAL DE OBJECOES
| gl | UlTlocK our

. ( 1
il
‘\\:/ Y.
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Y S ‘ Um jogo ideal para empresas que querem uma atividade
| mais técnica e que promova a discussao entre suas
equipes de trabalho.

Todas as equipes discutem a resposta e o programa
sorteia uma equipe para dar a resposta.

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO

realizou o segundo ciclo de L da ha 18 meses e apresentou
urto associado a nova lesdo Gadolineo + na RNM. O que eu fago?

LEMIRADA gerayme AUBAGIO.



GAMES INTERATIVOS
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|deal para avaliacao individual dos participantes (com
envio de relatério para o cliente)
O participante joga individualmente e/ou para uma equipe

> Regata
> Futebol
> Quiz em equipe ou individual




GAMES INTERATIVOS

GAMES COM APARELHO DE VOTACAO (Keypad) ¥ »

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

REGATA

As equipes estao disputando uma regata em volta ao
mundo em 7 etapas. Na ultima etapa, na hora de passar
pelo Cabo Horn, os participantes sao avisado que existe
uma tempestade e eles precisam definir se desistem da

, - competicao ou se juntam todos os barcos para minimizar
e sm e parya s kv i

grande parte do tempo na sala de navegacao, recebendo 1
boleting meteorolégicos e auxiliando o comandante nas O S r I S C O S °

decisBes de rota. Quando esta no convés, ele ajuda quem
estiver precisando, pode exercer virlas fungdes,

NAVEGADOR 4

A decisao sera de se unir e a passagem acontecera sem
problemas chegando ao destino final no meio de uma
grande festa.

Pergunta teste

Pergunta teste

Pergunta teste

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO




GAMES INTERATIVOS

GAMES COM APARELHO DE VOTACAO (Keypad) ¥ »

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

FUTEBOL

Jogos virtuais entre equipes que se desafiam em formato
de rodizio. A cada jogo um novo adversario.

Cada pergunta faz parte de uma partida de futebol. Ao
final da partida assim como num jogo real, é possivel
vencer, perder ou empatar.

Ao final das partidas, uma equipe sera a grande vencedora

Vocé percebe que seu meédico trata de pacientes de perfil secundario em sua maioria. Esse médico

prescreve Lipitor, porém ele lhe fala que prefere associar outra classe ou trocar por rosuvastatina e te re m Os u m j Ogo fi n a I CO m a p a rt i Ci p a gé O d e to d a S a S

quando seus pacientes nao atingem as metas estabelecidas.

s il ) S s e e s equipes juntas: Cliente x concorréncia. Serao 3 perguntas

de 22 % do risco de eventos cardiovasculares para o grupo que utilizou ?

que irao decidir guem sera o novo campeao mundial.
Quem sera que ganha este jogo heimmm?

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO




GAMES INTERATIVOS

GAMES ON LINE - “RESULTADOS INDIVIDUAIS E AO VIVO”

CONQUISTA

As equipes vao escolhendo um a um os territérios a serem
conquistados. Para cada territério existe uma certa quantidade de
perguntas a serem respondidas. Normalmente os territérios com mais
bandeiras tém mais perguntas.

Az zly

VETITIEIND)

Um placar pode ser visualizado a qualquer momento
apresentando a quantidade de territérios e de bandeiras
conquistados por cada equipe.

H @
TREINAMENTOS CORPORATIVOS

As equipes tem a missao de conquistar territorios neste game!
As perguntas sao apresentadas em blocos que tem a missao
de conquistar um territorio especifico, apds as equipes terem
respondido todas as questdes, o programa nos mostra, qual

equipe teve o melhor desempenho (acerto x tempo).

A cada rodada novos territorios vao sendo conquistados!

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO



GAMES INTERATIVOS

GAMES COM APARELHO DE VOTACAO (Keypad) ¥ »

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

QUIZ (Equipe ou Individual)

=[WNeyN=

Sem utilizar um tema especifico, mas totalmente

personalizado com o template da empresa, nosso sistema
w de Quiz com keypad, mede o conhecimento individual dos

L participantes e pode fornecer resultados individuais e em

N - A equipe num mesmo game.

oy TIME 11
o 500

®490

ApOs o0 game sua empresa recebera todos os resultados
4.0 lancamento APRACUR RUBGISEEE" ="\ do quiz e podera trabalhar na melhoria dos resultados da
as seguintes vantagens / beneficios: R .

"3 Disponivel na embalagem de 304, Preco igual do concorrente, use noturne com 0.0% ‘-"’ - Sua eqUIpe'

formula oleosa e efeito reconfortante.

Disponivel na embalagem de 12g, Preco competitivo, uso diurno com férmula em 0.0% \
gel e cheiro forte. U

~ 8 Disponivel na embalagem de 12g e 30g, Preco mais alto que o concarrente, porém 0.4%
uso diurno e noturno com formula oleosa e cheiro suave. i

Disponivel nas embalagens de 30g e 12g, Preco competitivo, Nao oleoso, férmula 99.6%
em gel, uso diurno e noturno com toque refrescante e reconfortante. 870

5 Disponivel na embalagem de 12g e 30g, Preco competitivo, uso

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO

53‘ drogacenter
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Jogo para participacao individual em locais de circulacao
do evento ou stands em feira.

> Quiz

> Quiz Olimpiadas

> Quiz Associacao

> Jogo da memoria




GAMES INTERATIVOS

GAMES NO TOTEM

Qulz

O que é vantagem competitiva?

Quando aem oma vantagem do cliente

presat
:omo missao "organizar as informag¢des do
Uma maratona de rua ocia i s < . "
-las acessiveis e Gteis em carater universal'?
x Representa as empresas que recebem incentivos fiscais Apple
v Vantagem que uma empresa tem sobre seus concorrentes
Google
7

@k

Nenhuma das anteriores

H @
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Jogo de perguntas e respostas sobre assuntos ou produtos
da empresa, média de 3 a 5 perguntas com tempo limite
de resposta e possibilidade de cadastro e ranking.



GAMES INTERATIVOS
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QUIZ OLIMPIADAS

Quiz olimpiadas: escolha sua modalidade de esporte
N T preferida e responda ao nosso quiz, no final vocé pode

‘}\ »endo: ganhar medalhas de ouro, prata ou bronze
\/Symantec. v/ Norton FAFAEAFNENEN  FN N e
N A EN AW TR PN
AanpnnnoEEe ann
A

e
’% ‘,_,4 AOLYMPIC@QL‘J‘IZ

!
"1y

¢

A

n
Y G
§ LA S et

v/ Symantec. | (v Norton

v Symantec V/ Norton

* PARABENS! LUCIANO

4 WHAS PLACAR GERAL DE MEDALHAS
v/ Symantec. | ¥/ Norton e e © Teme
A . 50 0 2943
5 0 0 853900
4 1 0 2702
4 1 0 359




GAMES INTERATIVOS

GAMES NO TOTEM = i
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QUIZ ASSOCIACAO

Quiz &
Associe produtos ou servicos a situacoes especificas.

Fique ligado! Acerte dentro do prazo estipulado para valer
sua resposta!

S0 3 pacientes e cada acerto um vale um ponto.

Boa sortel

AVANGAR »>

Rica(do

Qual a medicacdo indicada?

Tl PARABENS!!!

AVANGAR D Vocé acertou 1 pergunta




GAMES INTERATIVOS

GAMES NO TOTEM B w

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

JOGO DA MEMORIA

O participante tem 60 segundos para achar os 6 pares de
imagens iguais, mas cuidado: a cada erro vocé perde 4
segundos do tempo total.

Ideal para stands e pequenos espacos, podendo ser
totalmente personalizado com a marca e os produtos da
sua empresa.

Parabéns vocé
conseguiull!




GAMES INTERATIVOS
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Nossos jogo on-line e ao vivo rodam em nossa conta da
plataforma de videoconferéncia ou podem rodar na
plataforma da sua empresa, caso possua recursos e
caracteristicas que possibilitem a aplicacao.

Além disso, temos games on line que podem ser jogados
em gqualquer dispositivo movel, no momento em que o
participante desejar.



GAMES INTERATIVOS

GAMES ON-LINE — A DISTANCIA

SUPER QUIZ

Quiz ODI

Ranking

| |
TREINAMENTOS CORPORATIVOS

Pergunta 1

O que é energia de Biomassa?

Energia dos Ventos.
Energia Solar Renovavel

Energia que usa Potencial Hidréulico

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

Neste game é possivel que os jogadores participem a distancia de qualquer
dispositivo conectado a internet através de um link que pode ser enviado via
e-mail ou whatsapp. Havera um cadastro prévio com as informacdes que a
empresa desejar e a partir dai o participante podera jogar.

Neste game é possivel:

eLimitar data de inicio e término para se jogar

eLimitar nUmero de participacdes de cada jogador

oCriar ranking dos participantes

eDeterminar o tempo total para realizacdo do game (sendo que quanto mais
rapido e assertivo for o participante ele ganha mais pontos e mais tempo extra
para a resposta).

eTer relatdrio de votos para cada pergunta, mostrando qual foi o percentual
de votos em cada uma das alternativas.

eColocar até 9 alternativas de resposta por questao

eColocar imagens nas perguntas

ePainel explicativo antes do game, explicando como funciona o game
Colocar logo do cliente nas telas do game.



GAMES INTERATIVOS

GAMES NO SMARTPHONE OU TABLET = i
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QUIZ (Telas Moéveis) ON LINE

Titulo da questao

App web para Votacao Interativa compativel com
tecnologia HTML5 para smartphones, tablets e
computadores.

Votacao via smartphone possibilita que pessoas
conectadas participem mesmo a distancia!
Utilizacao do préprio smartphone.

Titulo da (s - ~
Possibilidade de conducao da votacao sem a presenca de
um tecnico.

O participante se identifica ao fazer “login”. (opcional)
Baixo consumo de dados! Possibilita utilizacao de
pgdo 3 tecnologias 3G/4G ou wifi.

=4 Opgéo 2




DINAMICAS

INDOOR

> Bike solidaria

> Oficina de brinquedos

> Oficina Magica

> Oficina de criatividade e inovacao
> Oficina da pizza

> Role Play (visita dirigida)

> Estacoes de trabalho

H @
TREINAMENTOS CORPORATIVOS



DINAMICAS

I N DOO R TREINAMENTOS CORPORATIVOS

FAZER O BEM E BOM DEMAIS!

Nesta atividade os grupos recebem uma caixa misteriosa,
ao abrir se deparam com uma bicicleta infantil totalmente

desmontada.
" As ferramentas para montagem e muitas das pecas estao
i\s;g\ na caixa das equipes ao lado. Com isso um grande
o trabalho em equipe sera feito para que as bicicletas sejam
; montadas.

A surpresa acontece quando as criancas de uma ONG
, N aparecem para ajudar as equipes a terminarem a
#\ : | montagem e poderem levar as bikes para sua instituicao.



https://www.youtube.com/watch?v=-Vw5Hyond90

DINAMICAS

I N DOO R TREINAMENTOS CORPORATIVOS

Nesta incrivel oficina, seus colaboradores irao se tornar
fabricantes de brinquedos de madeira.

Os grupos receberao kits de brinquedos e deverao
organizar a linha de montagem, como base existe somente
um brinquedo de cada tipo montado. Quase no final da
atividade chegam os clientes: criancas de uma ONG
escolhida pela empresa e que em nome da instituicao
receberao os brinquedos.No final da atividade os
brinquedos, montados, pintados e instalados serao
entregues para a instituicao pelos colaboradores da sua
empresa. Uma atividade que envolve trabalho em equipe,
planejamento, organizacao e muita solidariedade.



https://www.youtube.com/watch?time_continue=21&v=4fFxQZCCdZg&feature=emb_logo

DINAMICAS

INDOOR e

TREINAMENTOS CORPORATIVOS

OFICINA DE CRIATIVIDADE E INOVACAO

N v Em tempos de crise tire seus colaboradores da zona de
\iace F"‘"c"EI \ }i""da conforto...que tal pensar fora da caixinha?
- @ .S P 2
;_ \\‘" v o8 o Sl N N A O.D.l. tem a atividade ideal para seu treinamento ser
(et o <. muito mais dindmico. A Oficina de criatividade e inovacdo

proporciona eficiéncia, comunicacao, flexibilidade,
dinamismo, criatividade, quebra de paradigmas em uma
atividade diferenciada e que vai envolver todos os seus
colaboradores.




DINAMICAS

INDOOR e
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OFICINA DA PIZZA

Um momento delicioso em que o time todo trabalha junto
para montar um jantar compartilhado. O objetivo é que
um grupo sirva pizza para seus outros colegas, para isso
uma parte do grupo trabalha na montagem do salao,
outra faz o servico de bebidas e os demais se dividem na
pizzaria entre agueles que vao abrir a massa, criar os
recheios e servir as pizzas.

Na Oficina da Pizza todos passam por todas as funcaoes.




DINAMICAS

INDOOR

ROLE PLAY (Visita Dirigida)
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Temos uma solucao na medida certa para testar o
conhecimento da sua equipe de vendas!

Nosso sistema de role play é eletronico e personalizado,
com os quesitos a serem avaliados e graficos de
desempenho.

TAMBEM DISPONIVEL NA VERSAO ON LINE E AO VIVO



DINAMICAS

INDOOR sl
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ESTACOES DE TRABALHO

O ESPACO E REDUZIDO?
Sem problemas.. NOs temos a solucao...

Em pequenas estacdes de trabalho, com o grupo dividido
em equipes, ou entao com todo o grupo junto ndés temos a
solucao! Pequenas atividades ludicas sao linkadas com o
dia-a-dia de trabalho do participante.

De uma forma instigante os participantes percebem a
necessidade do trabalho em equipe, da comunicacao
eficiente, da lideranca e outras tantas competéncias
importantes dentro da empresa.




DINAMICAS

OUTDOOR e 8
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> Circuito de competéncias / habilidades
> Voando alto
> Caca ao tesouro




DINAMICAS

OUTDOOR Ry
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CIRCUITO DE COMPETENCIAS/HABILIDADES

Através de provas inteligentes e desafiadoras e que em
caso de chuva muitas podem ser transferidas para area
interna do local do evento, nossa equipe promove o
desenvolvimento de varias competéncias necessarias no
dia a dia da empresa.




DINAMICAS

OUTDOOR e 8
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VOANDO ALTO

P I i Z e r @ Com o grupo dividido em varias equipes, esta atividade é

: perfeita para trabalho motivacional e em equipe, cada
o melhor de COdO, uma recebe materiais para construir uma pipa e em cada
0 melhor da gente- uma delas uma letra de uma palavra chave escolhida pela
empresa.

Ao final as equipes fazem uma apresentacao do que
construiram e ao som de musica motivacional empinam
suas pipas... formando no céus a palavra chave escolhida
para aquele momento.




DINAMICAS
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CACA AO TESOURO
- $ N s Nesta atividade medimos nao so a agilidade das equipes,
A g ’:’ mas também o conhecimento e as estratégias de cada
,ﬂf . grupo.
o % $ § { O caca ao tesouro consiste em procurar pistas para que se
. - chegue ao tesouro. Em nossa atividade todas as equipes

saem com moedas que poderao ser utilizadas na compra
de dicas para pistas insoluveis, em cada local de pista
podem ser colocadas perguntas.

= v No final a ordem em que cada equipe encontrar o tesouro
: ’ " @ também sera contada na pontuacao final.
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