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Avaliacao & Gestao

de Informacoes Comportamentais

DI



Invista em autoconhecimento
e otimize seus resultados

A Extended DISC® oferece ferramentas online
essenciais para a tomada de decisao e gestao
de talentos, apoiando o desenvolvimento de
pessoas, equipes e organizacoes




Tecnologia Finlandesa
com presenca global

Fundada em 1994 na Finlandia, atuando no Brasil
desde 2004 e presente em mais de 150 paises,
possui reconhecimento mundial pela validade de
suas ferramentas e precisao de informacoes



A informacao que vocé
precisa ao seu alcance

A plataforma FinxS possui versatilidade para
gerenciar, personalizar e realizar avaliacoes online.
Esta disponivel em 90 idiomas, € de facil navegacao,
inclusive através do aplicativo moével (i10S e Android)




Mapeamento consistente
e confiavel

Sao avaliadas centenas de variaveis
comportamentais, destacando os pontos fortes

e a serem desenvolvidos, indicando as dareas onde
cada talento pode ser mais eficaz e produtivo



Ampla analise com
resultados que geram valor

Consultas online e relatorios em diversos formatos
que orientam as decisoes sobre pessoas, como uma
bussola, visando melhores resultados individuais e

em equipe




Valorizacao da individualidade
e visao coletiva

Distinguindo pessoas muito semelhantes, de acordo
com o resultado individual, descrito em milhares de
textos diferentes. Diagndstico organizacional rapido,
com mapeamento de centenas de pessoas




Aplicabilidade abrangente

Informacoes consistentes e aplicaveis em
recrutamento e selecao, treinamento e coaching,
desenvolvimento de lideranca e forca de vendas,
formacao de equipes, melhoria de comunicacao, etc.




Conheca nossos
diferenciais extraordinarios

As solucoes da Extended DISC® possuem solida
base tedrica e validacao comprovada, oferecendo
resultados individuais e comparados a populacao
nacional e mundial




Solucdes Online

Analise de Perfil Avaliacao Clima
Comportamental 360° Organizacional
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Resolucao
de Problemas




Base Teorica

Por meio da combinacao de diferentes teorias, a Extended DISC®
apresenta a avaliacao mais completa do mercado, considerando

a complexidade e singularidade de cada individuo

Faca analises mais precisas, profundas e eficazes

Tipos Psicologicos
Carl Gustav Jung

Determina os tipos e preferéncias
comportamentais das pessoas

S

Teoria DISC
William Moulton Marston

Demonstra o estilo comportamental,
por meio de 04 principais categorias

S
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Modelo dos Quatro Quadrantes

Orienta e promove o desenvolvimento
humano e organizacional



Teoria DISC

Teoria desenvolvida por William Moulton Marston, que identifica
o estilo comportamental dos individuos, através de quatro
categorias de resposta do comportamento humano

Descubra quem voceé é e como os outros lhe percebem

Dominancia Influéncia eStabilidade Conformidade

Estilo Comportamental Estilo Comportamental Estilo Comportamental Estilo Comportamental
orientado para resultados orientado para pessoas orientado para processos orientado para propositos



Tipos Psicologicos

Teoria desenvolvida por Carl Gustav Jung, que indica os padroes
de comportamento dos individuos, estabelecendo que suas
diferencas se encontram na maneira preferencial de agir e pensar

Aprenda sobre seus processos, escolhas e atitudes

Coleta de Informacoes Tomada de Decisoes

P . @ ® ., @

Sensacao Intuicao Pensamento Sentimento



Modelo dos Quatro Quadrantes

Modelo dedicado a esquematizacao do encontro de duas
variaveis distintas, que é utilizado na representacao visual
da combinacao entre os Tipos Psicoldgicos e a Teoria DISC

Adquira autoconhecimento, de forma simples e objetiva

+ W

Tipos Teoria Modelo dos
Psicologicos DISC Quatro Quadrantes .



Analise de Perfil Comportamental

Unica ferramenta DISC que identifica 160 perfis
comportamentais, a partir de um modelo holistico tridimensional

24 questoes | 10 minutos | 93 idiomas

Conheca seus talentos sob diferentes perspectivas

vy

Perfil Pessoal Perfil Multipessoal Perfil de Funcao Compatibilidade
Avaliacéo do Perfil Avaliacao do Perfil Acesso ao Catalogo ou Criacao Comparacao entre uma Funcao

Comportamental Individual Comportamental em Equipe de Perfis Personalizados e uma Pessoa / Equipe



Analise de Perfil Comportamental

Os resultados sao disponiveis para consultas online, sendo
apresentados de forma objetiva e dinamica, em varios formatos

Tenha relatorios personalizados aos seus objetivos

.. N Coachin
Classico Por Competencias d
, . _ . Perfil em Texto & Graficos
Perfil em Texto & Graficos Perfil em Texto & Graficos +120 Competéncias
+ Perguntas para Entrevista + 48 Competéncias Adicionais + Muacdo com Plano de Ao
Premium Estresse Estudante
Perfil em Texto & Graficos Perfil em Texto & Graficos PET: ; 31 CTEHO fﬁGra.]ﬁcos
+ 10 Estilos Adicionais + Comportamento sob Presséao ompetencias

+ Estilos de Aprendizagem

Lideranca & Gestao

Perfil em Texto & Graficos
+ Estilos & Competéncias

+

DENTRE OUTROS



Sucesso Atraves de Pessoas

A Extended DISC® quer fazer parte do desenvolvimento pessoal
e profissional dos individuos, para assim contribuir efetivamente
no sucesso e longevidade de equipes e organizacoes

Entre em contato para receber mais informacoes
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Endereco Telefone e-mail Site Redes Sociais
Al. dos Jurupis, 452 - Conj. 144 (11) 3167-5168 contato@extendeddisc.com.br www.extendeddisc.com.br Facebook, Instagram, LinkedIn,

Indianopaolis - Sao Paulo, SP 0800 777 5168 contato@finxs.com.br www.finxs.com.br Pinterest, Twitter e Youtube
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