
O melhor Clube de 
Benefícios do Brasil!

Mais do que benefícios,
vantagens e soluções!



O que fazemos?

Para o colaborador Para o RH

● Gestão de parcerias

● Canal de comunicação
com o colaborador

● Ações de engajamento

● + de 25 mil oportunidades

● Atende todos os perfis

● Vai além do horário 
de trabalho

Para a sua empresa

● Ofertas B2B

● Engajamento
do colaborador

● Maior retenção
de talentos



Diferenciais para
o colaborador

Não vendemos
acesso a benefícios
e sim a bons negócios 

O colaborador 
pode indicar 
novas parcerias

Acesso a mais de
25 mil marcas
e estabelecimentos  

Conveniências 
democráticas
e extensíveis
a toda a família

Benefício  que 
acompanha o 
colaborador em
todos os momentos  

80% das ofertas 
atendem
nível nacional



Categorias

Proporcionamos oportunidades com descontos
acessíveis nos mais diversos segmentos 

Comer e
Beber

Beleza e 
Fitness

Cultura 
e Lazer

Viagem e 
turismo

Pet Compras Serviços Ensino



PARCEIROS
Conheça alguns dos nossos parceiros
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Diferenciais
para o RH

Implementação 
facilitada

Manutenção 
de entrada e saída 
de colaboradores

Mapeamento da 
micro região em torno 
da empresa para 
novas parcerias de 
estabelecimentos 
físicos

Gestão de parcerias
para o RH

Página personalizável
(Com logotipo, 
cores e ofertas) e 
Site Responsivo

Integração facilitada 
com as nossas API’s

Acesso a relatórios e 
métricas de 
engajamento

Média de 50% a 
70% de ativação no 
primeiro mês



Visualize as estatísticas
em tempo real 



Por que oferecer benefícios ao colaborador pode ser uma 

ótima estratégia para o seu RH?

12% mais produtivos

Funcionários felizes são 12% 
mais produtivos que  os 

demais, segundo pesquisa 
da Universidade inglesa

de Warwick 

Benefícios Extras
Algumas empresas oferecem 

vantagens  extras a 
seus funcionários. 

Com o objetivo de reter talentos e 
ter  maior comprometimento

da equipe. Revista Exame

Quatro em cada cinco
profissionais garantem que 

preferem novos benefícios ao
invés de reajuste salarial.

JPA Consultoria

Reajuste Salarial



Clientes



O que nos 
torna únicos?

Focados em 
qualidade e 
não quantidade

Agilidade 
corre  em 
nossas veias

Temos um time de 
pós vendas ativo

Atendimento 
humanizado,
não utilizamos 
boot



CONTATO
Raphael Vital
Head de Parcerias
raphael@newvalue.com.br
(11) 95199-3846

contato@newvalue.com.br
11 4837.723
R.Gomes de Carvalho, 911
Vila Olímpia - São Paulo,SP
Cep 0457-003
Obrigado


