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VIDEOS PARA TREINAMENTO

Ja imaginou construir uma casa sabendo exatamente o
quanto vocé vai gastar de recursos e ainda ter um projeto em
3D de como ela vai ficar, para nao ter surpresas no final?

Essa experiéncia é semelhante aos nossos videos
de treinamento com minutagem fixa: vocé sabe
exatamente quantos minutos cada aula tera,
consegue saber como as cores ficarao, icones,
imagens e até como sera o ator que vai
participar, com o beneficio de ter um conteudo
customizado, do seu jeito, falando para seu
publico como ele faz para atingir o resultado
que voceé precisa.

Dividimos o treinamento Por meio de programas de até 5 minutos, cada
em curso, médulo ¢ aula, aula é apresentada construindo uma torre de
desta forma, vocé ensina conhecimento para se atingir o objetivo final.
uma coisa de cada vez
para que a atencao de sua
audiéncia seja direcionada,

utilizando arquitetura
educacional de
padronizacao do
aprendizado desenhada G .
por especialista em Q
educacjo. V
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Sempre entregues em modulos de 5 minutos




Estrutura e aplicacao!

As informagdes dentro das aulas sao exibidas,
ordenadas em sequéncia légica, em pequenas doses,
que vao aumentando gradualmente em profundidade
do tema exigindo uma participacao ativa e imediata por
parte da sua audiéncia.

E MODELAGEM DE APRENDIZADO APLICADA AO SEU
NEGOCIO DE MANEIRA PADRONIZADA, SEM
SURPRESAS E EXTREMAMENTE EFICIENTE.

Di-vi-dir

O desafio de aprender algo complexo

em partes nos ajuda a entender que era
mais facil do que imaginavamos.
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Quando arquitetamos e padronizamos o aprendizado
diminuimos o cansaco e o desinteresse do aluno até se alcancar
o conhecimento final desejado.

Eita, ndo Isso aqui é Estel tema Uau, agora tudo
sabia disso! importante. complementa faz sentido!
0s outros.
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Mais do que respeitar o ritmo de
cada um, o treinamento estruturado

e padronizado aumenta a eficiéncia
do processo de aprender. m




TRN ONLINE PRESENCIAL

O treinamento presencial online da Ideale foi
feito e pensado por profissionais que entendem
e aplicam a metodologia do ensino a distancia
combinado com a presencialidade.

Ele mistura elementos
online e offline que existem
com um unico objetivo:

ENSINAR E GERAR
RESULTADO.

O kit home enviado para sua audiéncia é sempre pensado com carinho, mas também
com metodologias que buscam ancorar o aprendizado e transformar a experiéncia
de passar por uma aula remota em algo dinamico, agradavel e interativo.

A combinacao de atividade online e offline, como sair para fotografar processos, QR
codes em apostilas que te direcionam para tarefas que estao ja programadas dentro da
trilha de aprendizado, jogos ludicos para serem feitos antes da aula comecar como
pré-work, todos estes recursos se conectam quando a webcam € ligada e o instrutor esta
ali, sentado a frente dos alunos prontos para comecar a sua aula.




PODCAST

Aprender por meio de uma conversa.

Esta é a melhor definicao para o podcasts
aplicados ao treinamento corporativo.
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Lancando mao do recurso de imagem e audio, uma mesa, dois microfones, uma televisao
ao fundo com duas pessoas conversando, uma infinidade de temas e conteudos podem ser

trabalhados e ensinados com total direcionamento para quem assiste.

A conversa informal e descontraida € uma
maneira de se comunicar poderosissima, e
aliada a pautas educacionais, elaboradas por
profissionais que planejam como atingir um
determinado resultado por meio do
aprendizado estruturado vem ganhando forcga.
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CONHECIMENTO SENDO ADQUIRIDO DE FORMA RAPIDA E ol
DINAMICA, COMO O MUNDO DE HOJE EXIGE.
Seja com mesas redondas com debates de entrevistados, monologos ‘ ’”‘ <
ou entrevistas individuais: no podcast pode-se falar sobre o que ' n
quiser, Como quiser, se o0 objetivo € se comunicar e ensinar. (/

Detalhe do cenario Detalhe do cenario

Cendrio frontal



PROGRAMA DE JORNAL

JA IMAGINOU UM PROGRAMA JORNALISTICO SEMANAL DA SUA EMPRESA, COM O
INTUITO DE DISSEMINAR SUA CULTURA E EDUCAR TODOS QUEM ASSISTEM SOBRE AS
MELHORES PRATICAS PARA SE ATINGIR O RESULTADO DESEJADO?

Desde que o mundo foi acometido pela pandemia, vocé deve ter tido em algum momento
contato com alguma matéria educativa sobre como se deve lavar as maos para evitar o
contagio de doencas, como a covid-19 em algum programa jornalistico de bancada, certo?
Bem estar, Mais Vocé, Jornal Nacional..... todos eles sao programas de bancada que buscam
nao so trazer informacdes, sao hoje ferramentas educativas e com potencial forca de
influéncia sobre quem assiste.
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O formato nao é novo e sempre foi explorado, mas ganhou forca e atualmente é uma

intensa ferramenta educacional, a utilizacao da linguagem jornalistica para treinar e
ensinar ¢ eficiente, pois é direta, conversa diretamente com o publico adulto e estrutura o
aprendizado em pautas direcionadas para quem assiste.

Exemplo em branco Exemplo em azul Exemplo em vermelho



